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USTAWA Opracowano na pod-
. . L. stawie: Dz. U. z 1997
z dnia 25 kwietnia 1997 r. r. Nr 75, poz. 469, Nr

141, poz. 943; z 1999

. . . r. Nr 49, poz. 484, z
o Polskiej Akademii Nauk 2004 r. Nr 238, poz.

2390, z 2005 r. Nr 10,
poz. 71, Nr 164, poz.
1365,z 2009 r. Nr

Rozdzial 1 157, poz. 1241.
Przepisy ogdlne

Art. 1.

Polska Akademia Nauk, zwana dalej ,,Akademia”, jest panstwowa instytucja nauko-
wa. Dziala ona poprzez wyloniong w drodze wyboréw korporacjg uczonych oraz
placowki naukowe.

Art. 2.

1. Akademia stluzy rozwojowi nauki, jej promocji, integracji i upowszechnianiu
oraz przyczynia si¢ do rozwoju edukacji i wzbogacania kultury narodowej. Do
zadan Akademii nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan naukowych,

2) przedstawianie opinii i programoéw dotyczacych spraw nauki oraz wykorzy-
stywania wynikoéw badan w praktyce,

3) rozwijanie migdzynarodowej wspolpracy naukowej przez uczestnictwo w
miedzynarodowych organizacjach naukowych 1 wspotdziatanie z zagranicz-
nymi instytucjami naukowymi,

4) zawieranie z organizacjami i instytucjami naukowymi, o ktérych mowa w pkt
3, uméw o wspotpracy naukowe;,

5) ksztalcenie na r6znych poziomach nauczania,

6) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi 1 innymi instytucjami naukowymi oraz
z towarzystwami naukowymi,

7) opiniowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych nauki, jej zastoso-
wan oraz ksztalcenia.

2. Zadania Akademii wykonuja organy 1 struktury korporacyjne Akademii oraz
tworzone przez Akademig placoéwki naukowe i inne jednostki organizacyjne.

Art. 3.

1. Akademia ma osobowos$¢ prawna.

2. Siedziba Akademii jest Warszawa.
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3. Akademia uzywa pieczgci okraglej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Pol-
skiej posrodku i nazwa ,,Polska Akademia Nauk” w otoku.

Art. 4.

statut Akademii w ramach okreslonych ustawa.

2. Statut 1 jego zmiany uchwala Zgromadzenie Ogolne Akademii. Uchwaty te pod-
legaja zatwierdzeniu przez Prezesa Rady Ministrow.

Art. 5.

1. Prezes Rady Ministrow sprawuje nadzor nad Akademia w zakresie zgodnoS$ci
dziatania jej organow z przepisami ustawowymi 1 statutem Akademii. Prezes
Akademii przedstawia Prezesowi Rady Ministréw roczne sprawozdanie z dzia-
falnosci Akademii.

2. Prezes Rady Ministrow moze uchyli¢ uchwal¢ organow Akademii w przypadku
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami ustawowymi lub statutem Akademii.
Uchylenie uchwaty moze nastapi¢ w ciagu 6 miesiecy od dnia powzigcia wia-
domosci o jej podjgciu.

Art. 6.

1. Mienie Akademii obejmuje prawa majatkowe, a w szczegdlnosci uzytkowanie
wieczyste gruntow oraz wiasnos¢ budynkow i urzadzen trwale zwiazanych z
tymi gruntami.

2. Akademia jest zwolniona z oplat rocznych za uzytkowanie wieczyste gruntow
stanowiacych wiasno$¢ Skarbu Panstwa, jezeli grunty te sa wykorzystywane na
realizacj¢ zadan okreslonych w art. 2.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do uzytkowania wieczystego gruntow wchodza-
cych w sktad Zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa. Polska Akademia Na-
uk, z tytutu uzytkowania wieczystego tych gruntdw, ponosi optaty okreslone w
przepisach o gospodarowaniu nieruchomos$ciami rolnymi Skarbu Panstwa.

Rozdzial 2

Czlonkowie Akademii

Art. 7.

1. Cztonkowie Akademii sa wybierani przez Zgromadzenie Ogdlne Akademii spo-
$rod uczonych, ktorzy wyrdzniaja si¢ dorobkiem naukowym oraz uznanym auto-
rytetem.

2. Tryb zgtaszania kandydatow oraz wyboru cztonkow Akademii okresla regulamin
uchwalony przez Zgromadzenie Ogo6lne Akademii.

Art. 8.

1. W skiad Akademii wchodza czlonkowie krajowi: rzeczywisci 1 korespondenci
oraz czlonkowie zagraniczni.
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2.
3.

Cztonkiem krajowym moze by¢ tylko obywatel polski.

Cztonek krajowy, ktéry zrzekt sie¢ obywatelstwa polskiego, moze zosta¢ czion-
kiem zagranicznym.

. Czlonkiem zagranicznym moze by¢ osoba nie majaca obywatelstwa polskiego

oraz obywatel polski stale zamieszkatly za granica.

. Cztonkowie zagraniczni nie moga petni¢ w Akademii funkcji z wyboru.

Art. 9.

1. Cztonkostwo Akademii jest dozywotne.

. Cztonek Akademii moze by¢ pozbawiony cztonkostwa w razie naruszenia zasad

moralnych lub dobrych obyczajow w nauce albo w razie skazania prawomoc-
nym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umysinej. Uchwale w tej
sprawie podejmuje Zgromadzenie Ogoélne Akademii wigkszo$cia dwoch trzecich
gltosow. Tryb pozbawiania cztonkostwa okresla regulamin uchwalony przez
Zgromadzenie Ogolne Akademii.

Art. 10.

. Liczbg cztonkéw krajowych Akademii ustala si¢ na 350. Liczba cztonkow moze

ulec zwigkszeniu na mocy uchwaty Zgromadzenia Ogolnego Akademii zatwier-
dzonej przez Prezesa Rady Ministrow.

. W celu uzupehienia liczby cztonkow do liczby okreslonej w ust. 1 przeprowa-

dzane sa wybory cztonkow w terminie ustalonym przez Prezydium Akademii.

Art. 11.

. Cztonek krajowy Akademii, poza prowadzeniem dzialalno$ci naukowej, uczest-

niczy w realizacji ustawowych zadan Akademii, a w szczegdlnosci:

1) bierze udzial w pracach Zgromadzenia Ogolnego Akademii, wlasciwego wy-
dziatu, oddzialu, komitetu naukowego i problemowego oraz rady naukowe;j
placowki naukowej Akademii,

2) ksztalci mlodych pracownikéw naukowych,

3) przyczynia si¢ do upowszechniania wynikéw nauki.

. Cztonek krajowy Akademii sktada corocznie sprawozdanie ze swojej dziatalno-

$ci przewodniczacemu witasciwego wydziatu.

Art. 12.

. Cztonek krajowy Akademii otrzymuje miesi¢czne uposazenie, ktore jest Swiad-

czeniem niezaleznym od dochodéw pobieranych z innych zrédel. Uposazenie to
nie jest uwzgledniane przy ustalaniu, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, wysoko$ci emerytury lub renty oraz nie ma wplywu na zawieszenie
albo zmniejszenie emerytury lub renty.

. Jezeli cztonek krajowy Akademii nie wykonuje bez usprawiedliwionej przyczy-

ny obowiazkow okreslonych w art. 11, Prezes Akademii, na wniosek przewod-
niczacego wydziatu, moze zawiesi¢ wyptate uposazenia. Od decyzji o zawiesze-
niu wyptaty przystuguje odwotanie do Prezydium Akademii.
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3. Rada Ministréw okresla, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ uposazenia, o kto-
rym mowa w ust. 1.

Art. 13.

1. Cztonkowie krajowi Akademii, ktorzy ukonczyli 75 lat, sa zwolnieni od obo-
wiazkoéw okreslonych w art. 11, z wyjatkiem prowadzenia dziatalnosci nauko-
wej.

2. Przepis ust. 1 nie ogranicza uprawnien przyshugujacych cztonkom krajowym
Akademii. W szczego6lnosci moga oni uczestniczy¢ w zebraniach z gltosem sta-
nowigcym, wybieraé i by¢ wybierani na wszystkie stanowiska w Akademii oraz
otrzymuja uposazenie okreslone w art. 12.

Rozdzial 3
Organy Akademii

Art. 14.
Organami Akademii sa:
1) Zgromadzenie Ogolne Akademii,
2) Prezydium Akademii,
3) Prezes Akademii.

Art. 15.
1. Najwyzszym organem Akademii jest Zgromadzenie Ogodlne.

2. W Zgromadzeniu Ogolnym Akademii biora udziat, z glosem stanowiacym,
cztonkowie krajowi Akademii.

3. Jezeli ustawa albo statut nie stanowi inaczej, uchwaly podejmowane sa zwykta
wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow krajowych. Przy
obliczaniu wymaganego kworum nie uwzglgdnia si¢ nieobecnosci cztonkow,
ktorzy ukonczyli 75 lat.

Art. 16.

1. Zgromadzenie Ogo6lne Akademii okresla kierunki dziatania Akademii i sprawuje
nadzor nad catoksztattem jej dzialalno$ci, podejmujac w tym zakresie uchwaty
wiazace inne organy Akademii.

2. Zgromadzenie Ogdlne Akademii moze wypowiadac¢ si¢ w sprawach istotnych dla
Narodu i Panstwa.

3. Zgromadzenie Ogdlne Akademii w szczegdlnosci:
1) wybiera czlonkow Akademii,
2) wybiera Prezesa Akademii sposrod cztonkow rzeczywistych,

3) wybiera trzech wiceprezesOw Akademii sposrdd cztonkow krajowych; kan-
dydatow na te stanowiska zglasza Prezes-elekt,

4) wybiera cztonkow Prezydium Akademii sposrdd cztonkow krajowych Aka-
demii,
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5) przyjmuje roczne sprawozdania z dziatalnosci Akademii,

6) moze powotywa¢ dorazne lub state komisje do przygotowania projektow
uchwat Zgromadzenia Ogodlnego Akademii w sprawach okreslonych w
uchwale o powotaniu komisji.

Art. 17.
1. Zgromadzeniu Ogo6lnemu Akademii przewodniczy Prezes Akademii.

2. Prezes Akademii zwotuje sesje Zgromadzenia Ogolnego co najmniej dwa razy w
roku.

3. Na wniosek jednej piatej czlonkéw krajowych Prezes Akademii zwotuje sesj¢
Zgromadzenia Ogolnego, nie pozniej jednak niz 30 dnia od otrzymania wniosku.

Art. 18.
1. W sktad Prezydium Akademii wchodza:
1) Prezes Akademii,
2) wiceprezesi Akademii,
3) przewodniczacy wydzialow,
4) prezesi oddziatow,

5) cztonkowie wybrani przez Zgromadzenie Ogodlne Akademii, ktorych liczbe
okresla statut Akademii.

2. Prezes Akademii jest przewodniczacym jej Prezydium.

Art. 19.

1. Kadencja Prezydium Akademii trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
kalendarzowego.

2. W razie zmian w sktadzie osobowym Prezydium w ciagu kadencji, okres petnie-
nia funkcji przez nowo wybrane osoby konczy si¢ z uptywem kadencji Prezy-
dium.

Art. 20.

1. Prezydium Akademii w okresie miedzy sesjami Zgromadzenia Ogolnego Aka-
demii realizuje funkcje okre§lone w art. 16 ust. 1 1 2 oraz czuwa nad wykonywa-
niem zadan przez jednostki organizacyjne Akademii zgodnie z przepisami usta-
wy, statutem Akademii i uchwalami Zgromadzenia Ogo6lnego. Wykonujac te
funkcje wydaje odpowiednie zalecenia.

2. Prezydium Akademii:

1) uchwala propozycje dotyczace projektu budzetu panstwa w czgsci przewi-
dzianej dla Akademii,

2) uchwala plany finansowe Akademii i rozpatruje sprawozdania z ich wykona-
nia,

3) rozpatruje ekspertyzy przedstawiane w imieniu Akademii,
4) uchwala program sesji Zgromadzenia Ogolnego Akademii,

5) opiniuje projekty ustaw dotyczacych nauki i ksztatcenia,
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6) podejmuje uchwaty w sprawach zastrzezonych w ustawie 1 statucie Akademii
do wlasciwosci Prezydium.

Art. 21.

1. Prezes 1 wiceprezesi Akademii wybierani sa na 4 lata i moga petni¢ swoje funk-
cje kolejno tylko przez dwie kadencje. Na podstawie dokonanego wyboru Prezes
Rady Ministréw dokonuje aktu powotania Prezesa i wiceprezesow Akademii.

2. Jezeli z uptywem kadencji Prezes Akademii nie zostanie wybrany, dotychczaso-
wy Prezes oraz wiceprezesi petnia nadal swoje funkcje do czasu nowych wybo-
row, jednak nie dluzej niz 6 miesigcy.

Art. 22.

1. Prezes Akademii kieruje biezaca dziatalno$cia Akademii i sktada w jej imieniu
oswiadczenia woli. Zbycie lub obciazenie nieruchomosci Akademii wymaga
zgody Prezydium Akademii. Prezes Akademii sprawuje nadzor nad placéwkami
naukowymi Akademii.

2. Prezes Akademii ustala zakres zadan wiceprezesow. W tym zakresie zast¢puja
oni Prezesa.

3. Prezes Akademii, w zakresie okreslonym w ustawie, ma prawo wydawania decy-
zji administracyjnych. Decyzje te sa decyzjami organu drugiej instancji w rozu-
mieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Art. 23.

1. Obstuge administracyjna Akademii sprawuje Kancelaria Akademii podporzad-
kowana i kierowana przez Prezesa Akademii.

2. Szczegdlowe zadania Kancelarii Akademii okresla regulamin uchwalony przez
Prezydium Akademii na wniosek Prezesa Akademii.

3. Do pracownikow Kancelarii Akademii stosuje si¢ przepisy o pracownikach urze-
doéw panstwowych.

Art. 24.

Do wszystkich organow Akademii pochodzacych z wyboru stosuje si¢ odpowiednio
art. 19.

Rozdzial 4
Struktura korporacyjna Akademii

Art. 25.
Struktura korporacyjna Akademii obejmuje:
1) wydzialy,
2) oddziaty,

3) komitety naukowe,

4) komitety problemowe.
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Art. 26.

1. Wydziaty Akademii okre$la jej statut. W sktad wydziatu wchodza cztonkowie
krajowi i zagraniczni reprezentujacy pokrewne dyscypliny naukowe.

2. Kazdy cztonek Akademii wchodzi w sktad jednego wydzialu stosownie do swo-
jej specjalnosci naukowe;.

Art. 27.

1. Pracami wydziatlu kieruje jego przewodniczacy, wybrany na czteroletnia kaden-
cje przez cztonkdéw krajowych wchodzacych w skiad wydziatu. Tryb wyboru
przewodniczacego okresla regulamin uchwalony przez zgromadzenie czionkow
wydziatu. Przewodniczacy moze peti¢ swoja funkcje kolejno tylko przez dwie
kadencje.

2. Minister Pracy i Polityki Socjalnej okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady
wynagradzania przewodniczacych wydzialow.

Art. 28.

1. Wydzial uczestniczy w wykonywaniu zadah Akademii w dziedzinach nauki ob-
jetych zakresem jego dziatania.

2. Wydziat koordynuje dzialalno$¢ placowek naukowych objetych zakresem jego
dziatania i dokonuje ich oceny. W szczegolnosci wydziat moze uchwala¢ odpo-
wiednie zalecenia dotyczace zmiany formy prawnej, struktury organizacyjnej,
kierunkéw dziatania lub likwidacji placowki naukowej, ktore przedstawia Preze-
sowi Akademii. Wydziat dokonuje oceny placéwek naukowych w okresach
wskazanych w statucie Akademii oraz w kazdym czasie na wniosek Prezesa
Akademii lub przewodniczacego wydziatu.

3. Do podejmowania uchwat wydziatu stosuje si¢ art. 15 ust. 3.

Art. 29.

1. Oddziat Akademii moze by¢ utworzony w celu wykonywania zadan Akademii w
okreslonym regionie kraju. W sklad oddzialu wchodza cztonkowie krajowi ma-
jacy miejsce zamieszkania na tym terenie.

2. Utworzenie i1 likwidacja oddziatu wymaga uchwaly Zgromadzenia Ogdlnego
Akademii, zatwierdzonej przez Prezesa Rady Ministrow.

3. Zgromadzenie czlonkéw oddziatu wybiera na czteroletnia kadencj¢ prezydium i
prezesa oddziatu. Tryb wyboru prezydium i prezesa okresla regulamin uchwalo-
ny przez zgromadzenie cztonkow oddziatu. Prezes moze pelni¢ swoja funkcje
kolejno tylko przez dwie kadencje.

4. Obstuge administracyjng oddziatu sprawuje Kancelaria Akademii.

5. Organizacj¢ 1 zakres dziatania oddziatu oraz zadania jego organow, o ktorych
mowa w ust. 3, okre$la statut oddziatu uchwalony przez Prezydium Akademii.
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Art. 30.

Komitet naukowy jest samorzadna reprezentacja dyscypliny lub pokrewnych dyscy-
plin naukowych shuzaca integrowaniu uczonych catego kraju.

Art. 31.

1. Zgromadzenie Ogo6lne Akademii uchwala listg statych komitetow naukowych dla
podstawowych dyscyplin naukowych, wskazujac wydziaty, z ktérymi one
wspoOtpracuja.

2. Prezydium Akademii moze utworzy¢ na okres swojej kadencji inne niz wymie-
nione w ust. 1 komitety naukowe, wskazujac wydzialy, z ktorymi one wspotpra-
cuja.

Art. 32.

1. W sktad komitetu naukowego wchodza osoby wybierane przez wtasciwe §rodo-
wisko naukowe oraz cztonkowie krajowi Akademii odpowiednich specjalnosci.

2. Komitet naukowy wybiera ze swojego grona przewodniczacego, jego zastgpcow
oraz pozostatych cztonkéw prezydium.

3. Przewodniczacy komitetu naukowego, ktory nie jest cztonkiem Akademii,
uczestniczy w zebraniach wtasciwego wydziatu, z glosem stanowiacym, z wy-
jatkiem spraw dotyczacych wysuwania lub popierania kandydatow na cztonkow
Akademii oraz wyboru przewodniczacego wydziatu.

4. Komitet naukowy moze powota¢ do swojego sktadu specjalistow z zakresu zycia
gospodarczego i spotecznego.

5. Kadencja czlonkéw komitetu naukowego 1 jego organow trwa 4 lata i rozpoczy-
na si¢ od dnia pierwszego zebrania w nowo wybranym sktadzie.

Art. 33.
1. Do zadan komitetu naukowego nalezy w szczegolnosci:

1) rozwazanie istotnych probleméw danej dyscypliny naukowej oraz organizo-
wanie w tym celu dyskusji 1 konferencji naukowych,

2) wspotdziatanie przy wprowadzaniu w zycie i upowszechnianiu wynikéw ba-
dan naukowych,

3) inicjowanie 1 rozwijanie wspdlpracy z zagranicznymi organizacjami i os$rod-
kami naukowymi,

4) przeprowadzanie ocen stanu i potrzeb reprezentowanej dyscypliny naukowej
oraz instytucji naukowych, z ich wlasnej inicjatywy lub na wniosek nadzoru-
jacych te instytucje organow,

5) przygotowywanie ekspertyz naukowych.

2. Tryb wyboru cztonkéw komitetu naukowego i jego organdéw okresla regulamin
uchwalony przez Prezydium Akademii.
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Art. 34.

Komitet problemowy moze by¢ utworzony w celu wykonania okreslonych zadan
naukowych. Komitet problemowy tworzy, okresla jego zadania i struktur¢ w drodze
regulaminu oraz powotuje jego cztonkdéw Prezydium Akademii na wniosek Prezesa
Akademii. Komitet problemowy moze dziala¢ przy Prezydium albo przy wydziale
Akademii.

Rozdziat 5
Placowki naukowe, pomocnicze placowki naukowe

i inne jednostki organizacyjne Akademii

Art. 35.

Placéwkami naukowymi Akademii sa instytuty, zaktady, centra, stacje badawcze,
ogrody botaniczne oraz inne jednostki naukowe prowadzace badania naukowe lub
prace badawczo-rozwojowe, zwane dalej ,,badaniami”.

Art. 36.
1. Podstawowa placowka naukowa Akademii jest instytut.
2. Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

3. Do zadan instytutu nalezy w szczegdlnosci prowadzenie badan, ksztatcenie pra-
cownikow naukowych oraz specjalistow o szczegdlnych kwalifikacjach w okre-
slonych dyscyplinach.

4. Instytut moze prowadzic¢:

1) studia doktoranckie, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 14 marca
2003 r. o stopniach naukowych 1 tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w
zakresie sztuki (Dz.U. Nr 65, poz. 595),

2) studia podyplomowe oraz inng dziatalnos$¢ z zakresu ksztatcenia, z
wylaczeniem studiéw doktoranckich, na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz.
1365).

Art. 37.
Instytut tworzy sig, jezeli:

1) do prowadzenia okreslonych badan potrzebna jest znaczna koncentracja pra-
cownikow naukowych oraz srodkéw badawczych,

2) spetnione sa warunki wymagane do uzyskania uprawnien do nadawania stop-
nia naukowego doktora,

3) zapewniono odpowiednie lokale, wyposazenie i srodki finansowe.

Art. 38.

Uchwalg o utworzeniu instytutu podejmuje Prezydium Akademii, na wniosek Preze-
sa Akademii, po zasiggnigciu opinii wlasciwego wydziatu. Utworzenie instytutu
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wymaga zgody Prezesa Rady Ministréw, o ktora wystepuje Prezes Akademii po po-
rozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw nauki.

Art. 39,

Akademia wyposaza instytut ze swojego mienia w $rodki niezbgdne do prowadzenia
dziatalnosci okreslonej w statucie instytutu.

Art. 40.

Uchwalg o likwidacji instytutu podejmuje Prezydium Akademii, na wniosek Prezesa
Akademii, po zasiggnigciu opinii wtasciwego wydziatu.

Art. 41.
Likwidacja instytutu moze polega¢ na:
1) przeksztalceniu instytutu w placowke naukowa Akademii nie majaca osobo-
wosci prawne;j,
2) przejeciu przez inny instytut lub instytuty Akademii, za zgoda dyrektora in-
stytutu przejmujacego,

3) calkowitym zakonczeniu dzialalno$ci instytutu.

Art. 42.

1. W przypadkach okreslonych w art. 41 pkt 1 i 3 na Akademig przechodza wszyst-
kie prawa i1 zobowiazania likwidowanego instytutu.

2. W przypadku okreslonym w art. 41 pkt 2 prawa i zobowiagzania likwidowanego
instytutu przejmuje instytut lub instytuty przejmujace, w zakresie okre§lonym w
uchwale o jego likwidacji.

Art. 43.

Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, tryb tworzenia i1 likwidacji insty-
tutow.

Art. 44.

1. Instytut moze by¢ postawiony w stan upadtosci, na wniosek Prezesa Akademii,
jezeli zaprzestat ptacenia dtugow i wartos¢ jego aktywdw nie wystarcza na za-
spokojenie wszystkich zobowiazan, a jego likwidacja w sposob okreslony w art.
41 142 jest nieuzasadniona ze wzgledéw naukowych lub ekonomicznych.

2. Do postgpowania, o ktéorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
prawa upadto$ciowego.

Art. 45.

1. Statut instytutu uchwala rada naukowa instytutu. Statut zatwierdza Prezes Aka-
demii po zaopiniowaniu przez wiasciwy wydzial. W tym samym trybie dokonuje
si¢ zmiany statutu. Nowo utworzonemu instytutowi nadaje statut Prezes Akade-
mii na wniosek wlasciwego wydziatu.
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2. Statut instytutu okresla w szczegdlnosci jego zadania 1 struktur¢ organizacyjna.
Nazwa instytutu powinna zawiera¢ zwrot ,,Polskiej Akademii Nauk”.

Art. 46.

1. Instytut nabywa osobowos¢ prawna z chwila wpisu do rejestru instytutéw Pol-
skiej Akademii Nauk, zwanego dalej ,,rejestrem”.

2. Instytut uzywa pieczeci okragtej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku i nazwg instytutu w otoku.

Art. 47.
1. Rejestr prowadzi Akademia.
2. Whnioski o wpis do rejestru sktadaja:
1) przewodniczacy wtasciwego wydziatlu - o wpis instytutu,
2) dyrektor instytutu - o dokonanie zmiany wpisu,
3) likwidator instytutu - o wykres$lenie instytutu.

3. Wpis do rejestru lub odmowa wpisu nastgpuja w formie decyzji administracyjne;j
Prezesa Akademii. Decyzja Prezesa Akademii jest ostateczna.

4. Rejestr jest jawny 1 dostgpny dla oséb trzecich. Nie moga one thumaczy¢ si¢ nie-
znajomoscia danych uwidocznionych w rejestrze, chyba Zze dowioda, iz nie mo-
gty o nich wiedzie¢.

5. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, sposob prowadzenia rejestru,
dane podlegajace wpisowi, wymagania dotyczace wniosku o wpis do rejestru
oraz tryb dokonywania wpisu, wydawania odpisow i wyciagow.

Art. 48.

Organami instytutu sa rada naukowa 1 dyrektor.

Art. 49.

1. Rada naukowa instytutu sprawuje biezacy nadzér nad dziatalnoscia instytutu,
dbajac zwlaszcza o wysoki poziom jego dzialalnosci naukowej i rozwoj mto-
dych pracownikéw naukowych.

2. Rada naukowa w szczegolnosci:
1) przyjmuje programy badan, wspotpracy z zagranicznymi instytucjami nauko-
wymi oraz dziatalno$ci wydawniczej,
2) zatwierdza sprawozdania z dzialalnosci instytutu,
3) ocenia aktywno$¢ naukowa pracownikow naukowych instytutu,

4) przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przedstawia wnioski o
nadanie tytutu naukowego, w ramach posiadanych uprawnien,

5) podejmuje uchwaty w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji rady w
ustawie, statucie Akademii lub w statucie instytutu.

Art. 50.

1. W sklad rady naukowej wchodza, z glosem stanowiacym:
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1) osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
zatrudnione w instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy lub wybierani
przez nie przedstawiciele,

2) cztonkowie Akademii powotani do udzialu w pracach rady przez wiasciwy
wydzial Akademii,

3) osoby z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
1 wybitni specjaliSci nie zatrudnieni w instytucie albo zatrudnieni w nim w
niepetnym wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w pkt 1 i
2,

4) wybrani przedstawiciele innych pracownikow naukowych zatrudnionych w
instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy,

5) dyrektor instytutu i jego zastgpca do spraw naukowych.

2. Statut instytutu okresla maksymalng liczbg cztonkéw rady naukowej, udzial w
niej 0sob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 3 14, oraz tryb ich wyboru.

3. Rada naukowa wybiera przewodniczacego i jego zastepcOw oraz sekretarza.
Funkc;ji tych nie moze petni¢ dyrektor instytutu ani jego zastepcy.

4. Kadencja rady naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku kalenda-
rZowego.

Art. 51.
1. Instytutem kieruje jego dyrektor przy pomocy zastgpcow.

2. Dyrektor uczestniczy w zebraniach wilasciwego wydziatlu, z glosem stanowia-
cym, z wyjatkiem spraw dotyczacych wysuwania lub popierania kandydatéw na
cztonkow Akademii oraz wyboru przewodniczacego wydziatu.

3. Prezes Akademii powierza funkcje dyrektora instytutu kandydatowi wybranemu
w drodze konkursu. Kandydat lub kandydaci na dyrektora wylaniani sa, w dro-
dze konkursu, sposréd osob posiadajacych tytut naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego. Kandydatow na dyrektora wytania komisja konkurso-
wa, w sktad ktorej wchodzi 4 przedstawicieli pracownikow instytutu wybranych
przez rade naukowgq oraz 4 przedstawicieli odpowiedniego wydzialu wybranych
przez ten wydzial. Przewodniczacy wydzialu przedstawia Prezesowi Akademii
propozycje komisji konkursowej wraz ze swoja opinia oraz opinig rady nauko-
wej instytutu. Tryb postepowania konkursowego okresla regulamin uchwalony
przez Prezydium Akademii.

4. Jezeli osoba, ktorej powierzona zostata funkcja dyrektora, nie jest pracownikiem
instytutu, Prezes Akademii nawiazuje z nig stosunek pracy na stanowisku pra-
cownika naukowego zgodnie z art. 70.

5. Dyrektor instytutu petni funkcjg przez 4 lata w pelnym wymiarze czasu pracy.

6. Prezes Akademii moze, na wniosek przewodniczacego wydziatu, odwota¢ dyrek-
tora instytutu przed uptywem kadencji, jezeli narusza on prawo lub nie wykonu-
je nalezycie swoich obowiazkow, co stwierdza rada naukowa lub wydziat w to-
ku dokonywanej oceny dziatalnos$ci instytutu. Odwotanie z funkcji dyrektora in-
stytutu nie narusza trwajacego stosunku pracy.

7. Liczbg, sposdb powolywania i odwotywania zastepcoOw dyrektora oraz zakres ich
zadan okresla statut instytutu.
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Art. 52.

1. Instytut ma wlasne mienie 1 nie odpowiada za zobowiazania Akademii, a Aka-
demia nie odpowiada za zobowiazania instytutu, z zastrzezeniem art. 42 ust. 1.

2. Do przystugujacego instytutowi prawa uzytkowania wieczystego gruntéw Skar-
bu Panstwa stosuje si¢ art. 6 ust. 2.

3. Zbycie albo obcigzenie nieruchomosci instytutu wymaga zgody Prezesa Akade-
mii. Od decyzji Prezesa w tej sprawie przystuguje odwotanie do Prezydium
Akademii w terminie jednego miesiaca od dnia jej dorgczenia.

Art. 53.

Prezes Akademii po zasiggnigciu opinii przewodniczacego wilasciwego wydziatu
przekazuje instytutowi mienie. Przeniesienie wlasnosci nieruchomosci lub uzytko-
wania wieczystego gruntu nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. Decyzja Pre-
zesa Akademii stanowi podstawe do dokonania odpowiednich wpiséw w ksigedze
wieczyste;j.

Art. 54.

1. Instytut wystepuje w stosunkach prawnych we wlasnym imieniu 1 dziala na wta-
sny rachunek.

2. W imieniu instytutu o$wiadczenia woli sktada dyrektor lub upowazniona przez
niego osoba.

Art. 55.

1. Akademia moze utworzy¢ miedzynarodowy instytut, na podstawie porozumienia
z zagranicznymi instytucjami lub organizacjami naukowymi. Utworzenie mig-
dzynarodowego instytutu wymaga zgody Ministra Spraw Zagranicznych.

2. Statut instytutu miedzynarodowego stanowi integralng cz¢$¢ porozumienia, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. Statut okresla zasady finansowania i wyposazania w mienie instytutu mi¢dzyna-
rodowego oraz moze okresla¢ organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania instytutu, a
takze tryb jego likwidacji w sposob odbiegajacy od zasad ustalonych w ustawie
dla placéwek naukowych Akademii.

4. Instytut migdzynarodowy utworzony w trybie okreslonym w ust. 1 jest instytu-
tem Akademii. Przepisy art. 36, 38, 46, 47, 52, 53, art. 54 ust.1, art. 60 ust. 2 i
art. 63 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 56.

1. Akademia moze utworzy¢, na podstawie porozumienia z organami administracji
rzadowej lub samorzadowej, wspolny instytut ze szkotami wyzszymi lub z in-
nymi instytucjami naukowymi. Przepis art. 38 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 1, okresla forme prawna wspolnego insty-
tutu.
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Art. 57.

1. Inne niz instytuty placowki naukowe Akademii wymienione w art. 35 tworzy i
likwiduje Prezydium Akademii, na wniosek Prezesa Akademii, po zasiggnigciu
opinii wlasciwego wydziatu oraz po porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw nauki.

2. Placowki, o ktorych mowa w ust. 1, korzystaja z mienia Akademii, a organy tych
placowek dokonuja czynno$ci prawnych w imieniu Akademii i w granicach
udzielonych im umocowan. Do placdéwek tych stosuje si¢ odpowiednio art. 37
pkt 3, art. 451 48-51.

Art. 58.

1. Pomocnicze placowki naukowe, a w szczego6lnosci archiwa, biblioteki, muzea,
stacje naukowe za granica, wchodzace w skiad struktury organizacyjnej Akade-
mii, tworzy i likwiduje Prezydium Akademii na wniosek Prezesa Akademii.
Utworzenie i likwidacja stacji naukowej za granica wymaga zgody Ministra
Spraw Zagranicznych.

2. Prezes Akademii nadaje pomocniczej placowce naukowej statut, ktory okresla jej
zadania i organizacj¢ oraz moze wskaza¢ wydziat Akademii sprawujacy nadzor
nad jej dziatalnos$cia. Do placéwki tej stosuje si¢ odpowiednio art. 37 pkt 3.

Art. 59.

1. Prezes Akademii moze tworzy¢ i likwidowa¢ inne jednostki organizacyjne Aka-
demii, w szczeg6lnosci domy pracy tworczej, domy zjazdow 1 konferencji, domy
rencistow.

2. Prezes Akademii nadaje jednostkom wymienionym w ust. 1 statut okre$lajacy
zasady ich dziatania 1 strukture¢ organizacyjna, a takze nadzoruje ich dziatalnosc.
Do jednostek tych stosuje si¢ odpowiednio art. 37 pkt 3.

Rozdzial 6

Finanse Akademii

Art. 60.

1. Dziatalno$¢ Akademii jest finansowana ze srodkéw budzetowych i pozabudze-
towych.

2. Zasady 1 tryb finansowania dziatalnosci Akademii i jej placowek naukowych,
zakwalifikowanej do finansowania ze $rodkow przewidzianych w budzecie pan-
stwa na nauke, reguluja odrgbne przepisy.

3. Srodki budzetowe przewidziane na dziatalno$¢ Akademii nie zakwalifikowana
do finansowania ze S$rodkow przewidzianych na naukg¢ sa przeznaczone w
szczegoOlnosci na finansowanie:

1) dziatalnosci organow 1 struktur korporacyjnych Akademii,

2) zadan w zakresie ksztatcenia okreslonych w odrgbnych przepisach,

2009-11-18



©Kancelaria Sejmu

s. 15/15

3) Kancelarii Akademii, pomocniczych placowek naukowych i1 innych jednostek
organizacyjnych dziatajacych w strukturze Akademii,

4) restrukturyzacji placowek naukowych.

[4. Srodki budzetowe, o ktérych mowa w ust. 3, sq ujmowane w czesci budzetu
panstwa -"Polska Akademia Nauk”. Zasady gospodarowania tymi srodkami re-
gulujq przepisy prawa budzetowego.]

<4. Srodki budzetowe, o ktorych mowa w ust. 3, sa ujmowane w czesci budzetu
panstwa - Polska Akademia Nauk. Zasady gospodarowania tymi Srodkami
reguluja przepisy o finansach publicznych.>

<Art. 60a.

1. W celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych, a takze w celu
prowadzenia dzialan z zakresu transferu technologii i promocji nauki,
Akademia i jej instytuty moga tworzy¢ spolki, obejmowaé, nabywa¢ i
posiada¢ udzialy oraz akcje spolek handlowych.

2. Wplywy z tytulu dywidend oraz ze zbycia udzialow lub akcji spotek
handlowych stanowia przychody Akademii albo jej instytutow.>

Art. 61.

1. Akademia moze uzyskiwa¢ na swoja dzialalno$¢ i gromadzi¢ na odrgbnym ra-
chunku bankowym $rodki spoza budzetu panstwa, pochodzace w szczegolnosci
z dzialalnos$ci gospodarczej, darowizn, zapiséw oraz ze sprzedazy, uzytkowania
rzeczy i praw majatkowych.

[2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, Akademia przeznacza na rozwdj nauki, w tym
na promowanie nowatorskich badan iinwestycje wspomagajqce dziatalnosc
naukowq. Srodki te, nie wydatkowane w danym roku, przechodzq na rok nastep-
ny.J

<2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, Akademia przeznacza na realizacje
zadan statutowych, w szczegélno$ci na rozwoj nauki, w tym na promowanie
nowatorskich badan, inwestycje wspomagajace dzialalno$¢ naukowa,
promowanie rozwoju wybitnych mlodych naukowcéw poprzez
przyznawanie stypendiow naukowych przez Prezesa Akademii, a takze na
koszty utrzymania mienia Akademii, w tym remonty, modernizacje i
inwestycje oraz finansowanie zobowigzan publiczno-prawnych i prywatno-
prawnych zwiazanych z tym mieniem. Srodki te, niewydatkowane w danym
roku, przechodza na rok nastgpny.>

3. Podstawa gospodarowania $rodkami, o ktérych mowa w ust.1, jest plan finanso-
wy uchwalony przez Prezydium Akademii na wniosek Prezesa Akademii.

Art. 62.

Placéwki naukowe, pomocnicze placoéwki naukowe i inne jednostki organizacyjne
Akademii sa panstwowymi jednostkami organizacyjnymi.
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Art. 63.

1. Placowki naukowe Akademii prowadza samodzielna gospodarke finansowa, po-
krywajac koszty dziatalno$ci z przydzielanych im $rodkéw budzetowych na za-
sadach okreslonych w odrgbnych przepisach oraz ze srodkéw pozabudzetowych
pozyskiwanych przez placowki.

2. Placowka naukowa Akademii moze uczestniczy¢ w wynikach ekonomicznych
osiaganych z tytulu stosowania i upowszechniania efektow jej dziatalnosci.

3. Podstawa gospodarki finansowej placowki naukowej Akademii jest plan finan-
sowy, ktory ustala dyrektor po zasiggnigciu opinii rady naukowej. Bilans pla-
cowki naukowej oraz wykazany w nim wynik finansowy podlegaja weryfikacji
na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami.

Art. 64.

1. Placowki naukowe Akademii tworza zaktadowy fundusz nagréd oraz fundusz
swiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Placowki naukowe Akademii moga tworzy¢ fundusz wdrozeniowy ze Srodkow
przekazanych przez podmioty gospodarcze wdrazajace wyniki prac naukowych
lub prac badawczo-rozwojowych tej placowki.

3. Nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki funduszow placowek
naukowych Akademii przechodza na rok nastgpny.

Art. 65.

Placowki naukowe Akademii sa zwolnione od podatkéw na zasadach okreslonych w
odrebnych ustawach.

[Art. 66.

Kancelaria Akademii i pomocnicze placowki naukowe oraz inne jednostki organiza-
cyjne Akademii prowadzq gospodarke finansowq na zasadach ustalonych w przepi-
sach prawa budzetowego, w formach okreslonych w statucie.]

<Art. 66.

Kancelaria Akademii i pomocnicze placowki naukowe oraz inne jednostki or-
ganizacyjne Akademii prowadza gospodarke finansowa na zasadach ustalonych
w przepisach o finansach publicznych, w formach okreslonych w statucie.>

Art. 67.

Rada Ministrow ustala, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady finansowania
Akademii oraz gospodarki finansowe;j jej placowek naukowych.
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Rozdzial 7

Pracownicy placéwek naukowych, pomocniczych placowek naukowych
i innych jednostek organizacyjnych Akademii

Art. 68.

1. Placowki naukowe oraz pomocnicze placowki naukowe Akademii, zwane dalej
,placowkami”, moga zatrudniac:

1) pracowniko6w naukowych,

2) pracownikow bibliotecznych, dokumentacji i informacji naukowej,
3) nauczycieli jezykow obcych,

4) pracownikow inzynieryjnych i technicznych,

5) pracownikow organizacyjno-ekonomicznych i administracyjnych,

6) pracownikOw na stanowiskach robotniczych 1 obstugi.

Art. 69.
Pracownicy naukowi moga by¢ zatrudniani na stanowiskach:
1) profesora,
2) docenta,
3) adiunkta,
4) asystenta.

Art. 70.
1. Na stanowisku profesora mozna zatrudni¢ osobg, ktéra posiada tytut naukowy.

2. Na stanowisku docenta mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada stopien naukowy
doktora habilitowanego.

3. Na stanowisku adiunkta mozna zatrudni¢ osobg, ktéra posiada co najmniej sto-
pien naukowy doktora.

4. Na stanowisku asystenta mozna zatrudni¢ osobg, ktora posiada tytul zawodowy
magistra lub réwnorzgdny.

Art. 71.

1. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i in-
formacji naukowej moga by¢ zatrudnieni na stanowiskach:

1) kustosza dyplomowanego,

2) starszego kustosza dyplomowanego,

3) asystenta bibliotecznego,

4) adiunkta bibliotecznego,

5) asystenta dokumentacji 1 informacji naukowe;j,
6) adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,
7) dokumentalisty dyplomowanego,

8) starszego dokumentalisty dyplomowanego.
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2. Do pracownikéw okreslonych w ust. 1 stosuje sig art. 77-80 1 82.

Art. 72.
1. Stosunek pracy z profesorem nawiazuje si¢ na podstawie mianowania albo przez
zawarcie umowy o pracg. Wylacznie na podstawie umowy o pracg mozna za-
trudni¢ na stanowisku profesora osobg, ktora :

1) nabyta uprawnienia emerytalne lub rentowe,
2) jest zatrudniona w placowce Akademii w niepelnym wymiarze czasu pracy,
3) jest zatrudniona w innej instytucji na podstawie mianowania.

2. Stosunek pracy z innymi pracownikami naukowymi niz okresleni w ust. 1 na-
wiazuje si¢ przez zawarcie Umowy o prace.

3. Mianowania na stanowisko profesora dokonuje Prezes Akademii na wniosek dy-
rektora wlasciwej placowki po uzyskaniu opinii rady naukowe;.

4. Umoweg o pracg zawiera dyrektor placowki po zasiggnigciu opinii rady nauko-
wej.

5. Zatrudnienie pracownika naukowego moze by¢ poprzedzone konkursem.

Art. 73.

1. Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta nie majacego stopnia naukowego
doktora habilitowanego nie moze przekroczy¢ 9 lat, a asystenta nie majacego
stopnia naukowego doktora - 8 lat.

2. Bieg termindéw, o ktorych mowa w ust. 1, ulega zawieszeniu na czas trwania
urlopu macierzynskiego i wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia
oraz na czas trwania stuzby wojskowe;.

Art. 74.

W placéwkach na stanowiskach, o ktérych mowa w art. 68 pkt 3 i art. 69, moze by¢
zatrudniona osoba nie posiadajaca obywatelstwa polskiego bez konieczno$ci uzy-
skania zezwolenia i zgody dyrektora wojewodzkiego urzgdu pracy.

Art. 75.

1. Do podstawowych obowiazkéw pracownikow naukowych nalezy wykonywanie
zadan statutowych placowki, w szczego6lnosci praca badawcza, oglaszanie i
upowszechnianie jej wynikow oraz udziat w realizacji podjgtych przez placowke
zadan w zakresie ksztalcenia.

2. Pracownicy naukowi moga prowadzi¢ w zatrudniajacej ich placowce badania
podjgte z whasnej inicjatywy za zgoda dyrektora placéwki. W tym przypadku
korzystanie przez pracownika z warsztatu badawczego placowki nie powinno
kolidowa¢ z programem badan, porzadkiem wewngtrznym i mozliwo$ciami ma-
terialnymi placéwki.

3. O podje¢ciu dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy pracownicy na-
ukowi obowiazani sa powiadomi¢ dyrektora placowki.
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Art. 76.

Pracownicy naukowi podlegaja ocenom okresowym obejmujacym wyniki ich pracy.
Tryb i czgstotliwo$¢ dokonywania ocen okresla rada naukowa placowki w regulami-
nie zatwierdzonym przez przewodniczacego wydziatu.

Art. 77.

1. Czas pracy pracownikoéw placowek, z wyjatkiem pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych i obstugi, wynosi 40 godzin tygodniowo.

2. Organizacjg pracy w placowce ustala jej dyrektor.

3. Dni wolnych od pracy wynikajacych z przyjetego w placowce rozktadu czasu
pracy nie wlicza si¢ do urlopu wypoczynkowego.

Art. 78.

Pracownicy naukowi maja prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 36 dni
roboczych w roku.

Art. 79.
1. Pracownikom placéwek Akademii przystuguje dodatek za wystuge lat:

1) pracownikom naukowym - w wysokos$ci 3% miesigcznego wynagrodzenia za-
sadniczego po 3 latach pracy, wzrastajacy o 1% w kazdym nastgpnym roku,
do 20% po 20 latach pracy,

2) pozostatym pracownikom - w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego po 5 latach pracy, wzrastajacy o 1% w kazdym nast¢pnym roku,
do 20% po 20 latach pracy.

2. Zasady zaliczania okresow uprawniajacych do dodatkéw wskazanych w ust. 1
okresla przepis art. 86 ust. 1.

3. Za wieloletnia prace pracownikom placéwek przystuguja nagrody jubileuszowe
W wysokosci:
1) po 20 latach pracy - 75% wynagrodzenia miesigcznego,
2) po 25 latach pracy - 100% wynagrodzenia miesigcznego,
3) po 30 latach pracy - 150% wynagrodzenia miesi¢cznego,
4) po 35 latach pracy - 200% wynagrodzenia miesigcznego,
5) po 40 latach pracy - 300% wynagrodzenia miesi¢cznego,

6) po 45 latach pracy - 400% wynagrodzenia miesi¢cznego.

Art. 80.

Pracownicy placowek 1 innych jednostek organizacyjnych Akademii oraz czlonko-
wie ich rodzin maja prawo do zaopatrzenia emerytalnego na zasadach okreslonych w
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin.
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Art. 81.

1. Pracownikowi placowki, przechodzacemu na emeryturg lub rentg¢ inwalidzka,
przystuguje jednorazowa odprawa w wysokosci trzymiesigcznego wynagrodze-
nia obliczonego wedtug zasad obowiazujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pie-
nigznego za urlop wypoczynkowy.

2. Okres uprawniajacy do odprawy ustala si¢ wedlug zasad obowiazujacych przy
ustalaniu okreséw zatrudnienia uprawniajacych do dodatkow za wystuge lat.

Art. 82.

1. Pracownik naukowy zachowuje prawo do pelnego wynagrodzenia za czas
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

la. Za czas niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwiazku z
choroba zakazna pracownik naukowy zachowuje prawo do wynagrodzenia
obliczanego na zasadach przewidzianych w art. 92 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.").

2. Pracownik naukowy zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy po
przepracowaniu co najmniej 3 lat w placowce naukowej ma prawo do platnego
urlopu dla poratowania zdrowia w wymiarze nie przekraczajacym jednego roku
wedtug zasad 1 trybu okreslonych w ustawie o szkolnictwie wyzszym.

Art. 83.
Stosunek pracy z pracownikiem naukowym mianowanym moze by¢ rozwiazany:
1) na mocy porozumienia stron,

2) przez o$wiadczenie pracownika o wypowiedzeniu z zachowaniem trzymie-
sigcznego okresu wypowiedzenia,

3) w razie orzeczenia przez komisj¢ lekarska do spraw inwalidztwa i1 zatrudnie-
nia trwalej niezdolnos$ci pracownika do pracy na zajmowanym stanowisku,

4) w razie czasowej niezdolnosci do pracy spowodowanej choroba, jezeli okres
nieobecnosci w pracy z tego powodu przekracza rok, a w razie stwierdzenia
przez komisj¢ lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia poprawy stanu
zdrowia 1 mozliwos$ci powrotu do pracy, jezeli okres ten przekracza 2 lata; z
uplywem tych okreséw rozwiazanie stosunku pracy moze nastapi¢ bez wy-
powiedzenia,

5) w razie likwidacji placowki lub jej reorganizacji, uniemozliwiajacej dalsze
zatrudnienie pracownika naukowego, stosunek pracy rozwiazuje si¢ za sze-
$ciomiesigcznym wypowiedzeniem,

6) w razie otrzymania dwdch negatywnych ocen rady naukowej wydanych w
odstepie nie krotszym niz rok, rozwiazanie stosunku pracy nastgpuje za trzy-
miesigcznym wypowiedzeniem.

! Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127
i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075,
Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz.
676, Nr 135, poz. 1146, Nr 166, poz. 1068, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz.
1679, 22003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001,
Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71.
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Art. 84.
Stosunek pracy mianowanego pracownika naukowego wygasa z mocy prawa:
1) z koncem roku kalendarzowego, w ktorym ukonczyt 70 lat.

2) w razie stwierdzenia, ze mianowanie nastapito na podstawie fatszywych lub
niewaznych dokumentow,

3) w razie prawomocnego ukarania w trybie dyscyplinarnym kara wydalenia z
pracy,

4) w razie prawomocnego skazania na utrat¢ praw publicznych lub prawa wyko-
nywania zawodu,

5) po uptywie 3 miesigcy nieobecnosci w pracy z powodu odbywania kary po-
zbawienia wolnosci,

Art. 85.

Organem wiasciwym do rozwiazania stosunku pracy z mianowanym pracownikiem
naukowym jest Prezes Akademii.

Art. 86.

1. W zakresie nie uregulowanym szczego6lnymi przepisami zasady wynagradzania
pracownikow placowek 1 innych jednostek organizacyjnych Akademii oraz za-
sady nabywania prawa do nagrdd jubileuszowych, ich obliczania i wyplacania
okresla, w drodze rozporzadzenia, Minister Pracy 1 Polityki Socjalnej na wnio-
sek Prezesa Akademii.

2. Do nauczycieli jezykow obcych stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o
szkolnictwie wyzszym dotyczace stanowiska wyktadowcy, starszego wyktadow-
cy i lektora.

Art. 87.

W sprawach nie uregulowanych przepisami ustawy lub przepisami szczegdlnymi do
pracownikow placowek 1 innych jednostek organizacyjnych Akademii stosuje sig
Kodeks pracy.

Art. 88.

Mianowany pracownik naukowy podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za po-
stgpowanie uchybiajace obowiazkom pracownika placowki Akademii lub godnosci
pracownika nauki.

Art. 89.
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) nagana z pozbawieniem na okres od roku do trzech lat prawa petnienia funk-
cji kierowniczych w Akademii lub jej placowkach,
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4) wydalenie z pracy.

Art. 90.

1. Za przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi Prezes Akademii moze ukarac
pracownika naukowego upomnieniem.

2. Na wniosek ukaranego pracownika spraweg rozpoznaje komisja dyscyplinarna. W
tym trybie wnioskodawca nie moze by¢ ukarany surowsza kara.

Art. 91.

1. W sprawach dyscyplinarnych orzekaja dziatajace w Akademii:

1) komisja dyscyplinarna I instancji,
2) komisja dyscyplinarna II instancji.

2. Komisje dyscyplinarne sa niezawiste w zakresie orzecznictwa dyscyplinarnego.
Komisje dyscyplinarne samodzielnie rozstrzygaja wszelkie zagadnienia doty-
czace stanow faktycznych i prawnych oraz nie sa zwiazane rozstrzygnigciami
innych organdéw stosujacych prawo, z wyjatkiem prawomocnego wyroku skazu-
jacego sadu.

Art. 92.
Komisje orzekaja:
1) w pierwszej instancji - w sktadzie:
a) trzech cztonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wniost o zastosowanie ka-
ry okreslonej w art. 89 pkt 1-3,

b) pigciu czlonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst o zastosowanie ka-
ry okreslonej w art. 89 pkt 4,

2) w drugiej instancji - w skladzie:
a) trzech cztonkow, gdy rozpatrywana jest sprawa, w ktorej orzeczono ka-
r¢ okreslona w art. 89 pkt 1-3,

b) pigciu cztonkdéw, gdy rozpatrywana jest sprawa, w ktorej orzeczono ka-
r¢ okreslona w art. 89 pkt 4, przy czym co najmniej jeden z tych czlon-
kéw powinien posiada¢ wyksztatcenie prawnicze.

Art. 93.

1. Cztonkowie komisji dyscyplinarnych sa wybierani sposrod cztonkéw Akademii i
pracownikow mianowanych w trybie okreslonym w statucie Akademii.

2. Kadencja komisji dyscyplinarnych odpowiada kadencji Prezydium Akademii.

Art. 94.

Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej I instancji kazda ze stron moze odwota¢ si¢ do
komisji dyscyplinarnej II instancji w terminie czternastu dni od daty dorgczenia
orzeczenia.
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Art. 95.

1. Rzecznikow dyscyplinarnych na okres kadencji komisji powotuje Prezes Aka-
demii spo$rod mianowanych pracownikow naukowych placowek Akademii.
Rzecznik dyscyplinarny jest obowiazany do wypetiania zalecen organu, ktory
go powotlal.

2. Prezes Akademii moze odwota¢ rzecznika dyscyplinarnego przed uptywem ka-
dencji na jego wtasna prosbe lub z innego uzasadnionego powodu.

Art. 96.

1. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajace na polecenie Pre-
zesa Akademii. Rzecznik dyscyplinarny informuje Prezesa Akademii
o dokonanych ustaleniach.

2. W razie stwierdzenia braku podstaw do skierowania sprawy do komisji dyscy-
plinarnej, rzecznik dyscyplinarny wydaje postanowienie o umorzeniu postgpo-
wania, ktore podlega zatwierdzeniu przez Prezesa Akademii.

Art. 97.

1. Komisja dyscyplinarna wszczyna postgpowanie na wniosek rzecznika dyscypli-
narnego.

2. Wymierzenie za ten sam czyn kary w postgpowaniu karnym lub w postgpowaniu
w sprawach o wykroczenia nie stanowi przeszkody do wszczgcia postgpowania
przed komisja dyscyplinarna.

3. Postgpowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczgte po uptywie czterech miesig-
cy od dnia powzigcia przez wiasciwy organ Akademii wiadomosci o popetnieniu
czynu uzasadniajacego ukaranie dyscyplinarne i po uptywie trzech lat od popet-
nienia tego czynu. Jezeli jednak czyn stanowi przestepstwo - okres ten nie moze
by¢ kroétszy od okresu przedawnienia tego przestgpstwa.

Art. 98.

Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy. W
przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst o orzeczenie kary wydalenia z pracy,
a obwiniony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy sktadu orzekajacego wyzna-
cza obroncg z urzedu sposrdd pracownikéw naukowych placowek Akademii.

Art. 99.

Do zasad i trybu postgpowania dyscyplinarnego, wykonywania kar dyscyplinarnych
oraz ich zacierania stosuje si¢ odpowiednio przepisy obowiazujace w panstwowych
szkotach wyzszych.

Art. 100.

Mianowani pracownicy naukowi placoéwek Akademii moga by¢ zawieszeni w pet-
nieniu obowiazkow - na zasadzie i w trybie okreslonych w przepisach obowiazuja-
cych w panstwowych szkotach wyzszych.
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Rozdziatl 8
Zmiany w przepisach obowiazujacych.

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 101.

W ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagradzaniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe (Dz.U. Nr 20, poz. 101, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r.
Nr 22, poz. 98 i Nr 50, poz. 262, z 1987 r. Nr 21, poz. 123, z 1989 r. Nr 34, poz. 178,
z 1991 r. Nr 100, poz. 443,z 1993 1. Nr 1, poz. 1, z 1995 r. Nr 34, poz. 163 i Nr 142,
poz. 701 oraz z 1996 r. Nr 73, poz. 350, Nr 83, poz. 402, Nr 106, poz. 496 1 Nr 139,
poz. 647) w art. 2 w pkt 4 skresla si¢ wyrazy ,,Sekretarza Naukowego Polskiej Aka-
demii Nauk, zastgpcy Sekretarza Naukowego Polskiej Akademii Nauk, sekretarzy
wydziatéw Polskiej Akademii Nauk”.

Art. 102.

W ustawie z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz.U. z
1991 r. Nr 44, poz. 194 i Nr 107, poz. 464, z 1992 r. Nr 54, poz. 254, z 1994 r. Nr 1,
poz. 3 1 Nr 43, poz. 163,z 1996 r. Nr 41, poz. 175 1 Nr 89, poz. 402 oraz z 1997 r. Nr
43, poz. 272 1 Nr 75, poz. 467) w art. 74 w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,lub Sekretarza
Naukowego Polskiej Akademii Nauk”, a po wyrazach ,,szkol wyzszych” stawia sig
kropke 1 skresla si¢ wyrazy ,,oraz placéwki naukowe Polskiej Akademii Nauk”.

Art. 103.

W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o utworzeniu Komitetu Badan Naukowych
(Dz.U. Nr 8, poz. 28, z 1993 r. Nr 52, poz. 240, z 1995 r. Nr 30, poz. 152, z 1996 r.
Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 24, poz. 118) w art. 15 ust. 7 otrzymuje brzmie-
nie:

,7. Srodki finansowe, o ktérych mowa w art. 14 w ust. 2 w pkt 6, sa przy-
znawane:

1) przez Komitet - naczelnym i centralnym organom administracji
rzadowej na ich potrzeby wilasne, na dzialalnos¢ podlegtych im
jednostek badawczo-rozwojowych i jednostek wymienionych w
art. 3 pkt 2 lit. b) 1 ¢), Polskiej Akademii Nauk na jej potrzeby
wlasne 1 dziatalnos$¢ jej placowek naukowych oraz Polskiej Aka-
demii Umiejetnos$ci na jej potrzeby wiasne,

2) przez Komisje Komitetu - podmiotom dziatajacym na rzecz na-
uki, posiadajacym siedzib¢ w Polsce, ktore nie sa jednostkami
naukowymi lub badawczo-rozwojowymi.”.

Art. 104.

Polska Akademia Nauk dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 17 lutego 1960 r. o
Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 1970 r. Nr 4, poz. 35, z 1973 r. Nr 12, poz. 89, z
1974 r. Nr 50, poz. 319, z 1989 r. Nr 34, poz. 178 i Nr 35, poz. 192, z 1992 r. Nr 54,
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poz. 2541z 1996 r. Nr 106, poz. 496) staje si¢ Polska Akademia Nauk w rozumieniu
niniejszej ustawy.

Art. 105.

1. Kadencja organow Akademii i jej placowek naukowych oraz innych jednostek
organizacyjnych wygasa z uptywem termindéw okreslonych w dotychczasowych
przepisach.

2. Stanowisko Sekretarza Naukowego Akademii ulega likwidacji z dniem wejScia
W zycie ustawy, a jego zadania przejmuje Prezes Akademii.

3. Stanowiska sekretarzy wydzialéw ulegaja likwidacji z dniem wejscia w zycie
ustawy, a ich funkcje przejmuja przewodniczacy wydziatow.

Art. 106.

Dotychczasowi czlonkowie rzeczywisci, korespondenci i1 zagraniczni pozostaja
cztonkami Akademii w rozumieniu ustawy.

Art. 107.
1. Do istniejacych stosunkdw pracy stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. Dotychczasowi profesorowie nadzwyczajni 1 zwyczajni uzyskuja stanowisko
profesora.

3. Mianowani adiunkci i docenci oraz dyplomowani bibliotekarze i dyplomowani
pracownicy dokumentacji naukowej zachowuja swoje uprawnienia do czasu
przejscia na emeryturg.

4. Bieg terminow okres$lonych w art. 73 ust. 1 w odniesieniu do adiunktéw zatrud-
nionych na podstawie umowy o prace rozpoczyna si¢ z dniem wejscia w zycie
ustawy.

5. Dotychczasowi asystenci 1 starsi asystenci uzyskuja stanowisko asystenta. Bieg
terminoéw ich zatrudnienia okreslonych w art. 73 ust. 1 w odniesieniu do asysten-
tow liczy si¢ od dnia nawiazania stosunku pracy w placowkach Akademii na
stanowisku pracownika naukowego.

6. Dotychczasowi pracownicy Sekretariatu Administracyjnego Akademii staja si¢
pracownikami Kancelarii Akademii w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 108.

Do spraw dyscyplinarnych wszczgtych przed dniem wejscia w zycie ustawy stosuje
si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 109.

1. Instytut Akademii istniejacy w dniu wejscia w zycie ustawy uzyska osobowos¢
prawna, jezeli odpowiada wymaganiom okreslonym w art. 37. Orzeka o tym
wlasciwy wydziat Akademii w formie uchwaty podj¢tej po przeprowadzeniu po-
stgpowania wyjasniajacego.

2. Na wniosek przewodniczacego wydzialu Prezes Akademii wydaje decyzje o
wpisaniu instytutu do rejestru.
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3. Instytut uzyskuje osobowos¢ prawna po dokonaniu wpisu do rejestru.

4. Jezeli w ciagu dwoch lat od wejsScia w zycie ustawy instytut nie uzyska osobo-
wosci prawnej, uzyskuje status innej placowki naukowej Akademii okre§lony
przez Prezesa Akademii po zasiggnigciu opinii przewodniczacego wlasciwego
wydziatu.

Art. 110.

1. Grunty bgdace wiasnoscia Skarbu Panstwa lub gminy, wykorzystywane do ce-
low statutowych, ktore znajduja si¢ w posiadaniu Akademii, na zasadach okre-
slonych w art. 80 ust. 2 ustawy z dnia 29 kwietnia 1985 r. o gospodarce grunta-
mi 1 wywlaszczaniu nieruchomosci (Dz.U. z 1991 r. Nr 30, poz. 127, Nr 103,
poz. 446 1 Nr 107, poz. 464, z 1993 r. Nr 47, poz. 212 1 Nr 131, poz. 629, z 1994
r. Nr 27, poz. 96, Nr 31, poz. 118, Nr 84, poz. 384, Nr 85, poz. 388, Nr 89, poz.
4151 Nr 123, poz. 601, z 1995 r. Nr 99, poz. 486, z 1996 r. Nr 5, poz. 33, Nr 90,
poz. 405, Nr 106, poz. 496 1 Nr 156, poz. 775 oraz z 1997 r. Nr 5, poz. 24, Nr 9,
poz. 44 1 Nr 54, poz. 348) staja si¢ przedmiotem uzytkowania wieczystego Aka-
demii.

2. Budynki 1 urzadzenia zwiazane trwale z gruntami, o ktérych mowa w ust. 1, staja
si¢ wlasnoscia Akademii.

3. Nabycie praw, o ktorych mowa w ust. 2, nast¢puje nieodplatnie bez wzglgdu na
pochodzenie §rodkéw, za ktore zostaly one wybudowane lub nabyte.

4. Polska Akademia Nauk lub jej instytut sa zwolnione z optat rocznych za uzyt-
kowanie wieczyste gruntow stanowiacych wilasno§¢ Skarbu Panstwa, nabytych
w trybie art. 80 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1, jezeli grunty te nie sa wy-
korzystywane wytacznie do dziatalno$ci gospodarcze;j.

Art. 111.

W odniesieniu do Zaktadu Narodowego imienia Ossolinskich - Wydawnictwo Prezes
Akademii pelni funkcj¢ organu zatozycielskiego w rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 25 wrze$nia 1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych (Dz.U. z 1991 r. Nr 18,
poz. 80, Nr 75, poz. 329, Nr 101, poz. 444 1 Nr 107, poz. 464, z 1993 r. Nr 18, poz.
82 1 Nr 60, poz. 280, z 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 80, poz. 368 i Nr 113, poz. 547, z
1995 r. Nr 1, poz. 2, Nr 95, poz. 474 1 Nr 154, poz. 791, z 1996 . Nr 90, poz. 405, Nr
106, poz. 496, Nr 118, poz. 561 i Nr 156, poz. 775 oraz z 1997 r. Nr 43, poz. 272).

Art. 112.

Funkcje organu nadzorujacego w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 kwietnia
1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203) przechodza na Prezesa Aka-
demii.

Art. 113.

Przepis art. 6 ust. 2 nie ma zastosowania do nieruchomosci uzyskanych przed dniem
wejscia w zycie ustawy, do ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 10 czerwca
1994 r. o uregulowaniu niektorych praw majatkowych Polskiej Akademii Nauk
(Dz.U. Nr 86, poz. 395).
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Art. 114.

Do czasu uregulowania w ustawach, o ktérych mowa w art. 65, zasad zwalniania
placowek naukowych Akademii od zobowiazan podatkowych, stosuje si¢ przepisy
obowiazujace jednostki naukowe dziatajace na podstawie odrgbnych ustaw.

Art. 115.

Ustawa nie narusza przepisOw o zasobie archiwalnym i archiwach.

Art. 116.

1. Zgromadzenie Ogodlne Akademii w ciagu roku od dnia wejscia w zycie ustawy
uchwali statut Akademii.

2. Do czasu ustanowienia nowego statutu lub innych wewngtrznych przepisow
Akademii obowiazuja dotychczasowe postanowienia ze zmianami wynikajacymi
Z ustawy.

Art. 117.

Do czasu wydania przepiséw wykonawczych obowiazuja przepisy dotychczasowe ze
zmianami wynikajacymi z ustawy, nie dtuzej jednak niz przez rok.

Art. 118.

Traci moc ustawa z dnia 17 lutego 1960 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 1970
r. Nr 4, poz. 35,z 1973 r. Nr 12, poz. 89, z 1974 r. Nr 50, poz. 319, z 1989 r. Nr 34,
poz. 178 1 Nr 35, poz. 192,z 1992 r. Nr 54, poz. 254 1z 1996 r. Nr 106, poz. 496).

Art. 119.

Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia.
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